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XVII
GENERALIDADES
QUÉ SE INCLUYE EN ESTA PUBLICACIÓN
Esta publicación contiene información relativa a las convocatorias de empleo público
de la Administración General del Estado, de las Comunidades Autónomas, de la Unión
Europea, de Organismos Internacionales y de la Administración Local, cuyos anuncios se hayan
insertado en el Boletín Oficial del Estado (BOE), correspondientes a los Ayuntamientos de las
capitales de provincia, los Ayuntamientos de más de 100.000 habitantes y de todos aquellos que
convoquen al menos 3 plazas.
También se recogen bajo el epígrafe de convocatorias de pruebas de capacitación profesional
aquellas que se convocan en el ámbito de la Administración General del Estado y sus organismos
públicos vinculados o dependientes, con el objeto de facultar el ejercicio de determinadas
profesiones: vigilantes de seguridad, gestores administrativos, profesores de autoescuela,
etcétera.
La información está extraída de la base de datos del Centro de Información Administrativa del
Ministerio de Hacienda y Función Pública 1
a la que puede acceder directamente desde la
siguiente dirección:
https://administracion.gob.es/pag_Home/empleoBecas/buscadorEmpleo.html
También puede acceder a los detalles de cada convocatoria pulsando sobre la Referencia.
El empleo público en el móvil. Tiene además disponible una app (aplicación móvil) para Android
e IOS (iPhone) para que pueda acceder desde su móvil fácilmente a todas las convocatorias de
empleo público.
AVISO IMPORTANTE: Los datos que aquí se publican tienen exclusivamente carácter
informativo. Es conveniente que consulte las bases en la publicación oficial correspondiente
de aquellas convocatorias concretas que sean de su interés, con el objeto de evitar posibles
errores que puedan producirse de trascripción y/o cómputo de plazos2
.
DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS
Orden de actuación de los aspirantes
Resolución de 9 de mayo de 2022, de la Secretaría de Estado de Función Pública, por la que se
publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administración del Estado.
Según el resultado de dicho sorteo, el orden de actuación de los aspirantes en todas las pruebas
selectivas en la Administración General del Estado que se convoquen desde el día siguiente a la
publicación de esta Resolución, hasta la publicación del resultado del sorteo correspondiente al
año 2023, se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «U», atendiendo,
a estos efectos, a la ordenación alfabética resultante del listado de aspirantes admitidos.
En el supuesto de que no exista ningún aspirante cuyo primer apellido comience por la letra
«U», el orden de actuación se iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra
«V», y así sucesivamente.
Oferta de empleo público para el 2020
• Real Decreto 543/2020, de 26 de mayo, por el que se aprueba la provisión de plazas
de las Fuerzas Armadas y de la Escala de Oficiales de la Guardia Civil para el año 2020.
(BOE 27-05-2020)
1
Información extraída el martes, 10 de enero de 2023 a las 14:55.
2
Ver el punto Plazo de presentación de solicitudes al final de este documento.
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• Real Decreto 691/2020, de 21 de julio, por el que se aprueba la oferta de empleo
público del Cuerpo de la Guardia Civil para el año 2020. (BOE 1-8-2020)
• Real Decreto 690/2020, de 21 de julio, por el que se aprueba la oferta de empleo
público en la Policía Nacional para el año 2020. (BOE 1-8-2020)
• Real Decreto 936/2020, de 27 de octubre, por el que se aprueba la oferta de empleo
público para el año 2020 (BOE 29-10-2020)
Oferta de empleo público para el 2021
• Real Decreto 372/2021, de 25 de mayo, por el que se aprueba la oferta de empleo
público del Cuerpo de la Guardia Civil para el año 2021. (BOE 26-05-2021)
• Real Decreto 373/2021, de 25 de mayo, por el que se aprueba la oferta de empleo
público de la Policía Nacional para el año 2021. (BOE 26-05-2021)
Oferta de empleo público para el 2022
• Real Decreto 407/2022, de 24 de mayo, por el que se aprueba la oferta de empleo
público para el año 2022. (BOE 25-05-2022)
• Real Decreto 409/2022, de 24 de mayo, por el que se aprueba la oferta de empleo
público del Cuerpo de la Guardia Civil para el año 2022. (BOE 25-05-2022)
• Real Decreto 410/2022, de 24 de mayo, por el que se aprueba la oferta de empleo
público de la Policía Nacional para el año 2022. (BOE 25-05-2022)
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HORARIOS DE ATENCIÓN
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA
C/ Francisco de Rojas, 12
28071 Madrid (España)
Teléfono: 060
Internet: https://administracion.gob.es
Contacto: https://administracion.gob.es/pag_Home/contacto/buzon-atencion.html
Atención Presencial.
Posibilidad de cita previa, con solicitud online o llamando al teléfono 060
Entre el 16 de Septiembre y el 15 de Junio, ambos inclusive:
De lunes a viernes: 09:00 a 17:30 h.
Entre el 16 de Junio y el 15 de Septiembre, ambos inclusive:
De lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas
Atención telefónica.
Entre el 1 de septiembre y el 31 de julio, ambos inclusive:
De lunes a viernes, de 9:00 a 19:00 horas ininterrumpidamente.
Sábados, de 9:00 a 14:00 horas.
Durante el mes de agosto:
De lunes a viernes, de 9:00 a 15:00 horas ininterrumpidamente.
Sábados, de 9:00 a 14:00 horas.
REGISTRO (ver sección Lugares de presentación de solicitudes)
C/ Francisco de Rojas, 12
28071 Madrid (España)
Atención Presencial.
Entre el 16 de Septiembre y el 15 de Junio, ambos inclusive:
De lunes a viernes: 09:00 a 17:30 h. ininterrumpidamente.
Entre el 16 de Junio y el 15 de Septiembre, ambos inclusive:
De lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas
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PROCESOS CONVOCADOS EN LA ÚLTIMA SEMANA
PROCESOS DE ÁMBITO INTERNACIONAL
PERSONAL LABORAL
DOCTORADO, LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA O EQUIVALENTE
MINISTERIO DE ASUNTOS EXTERIORES, UNIÓN EUROPEA Y COOPERACIÓN
AGENCIA ESPAÑOLA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO (AECID)
RESPONSABLE DE PROYECTO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Plazas: Convocadas: 3, Libre: 3, para INTERNACIONAL
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 4 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 02/02/2023
Observaciones al plazo: El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles con-
tado a partir del día siguiente al de la fecha de publicación de la convocatoria en el «Boletín
Oficial del Estado»
Observaciones: Proceso selectivo de estabilización. OFICINAS TÉCNICAS DE COOPERACIÓN EN
NICARAGUA Y EN REPÚBLICA DOMINICANA
Referencia: 202930
PROCESOS DE ÁMBITO NACIONAL
PERSONAL LABORAL
BACHILLERATO, BACHILLERATO UNIFICADO POLIVALENTE O FORMACIÓN PROFESIO-
NAL DE TÉCNICO SUPERIOR O TÉCNICO ESPECIALISTA O EQUIVALENTE
MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA, RELACIONES CON LAS CORTES Y MEMORIA DEMO-
CRÁTICA
PATRIMONIO NACIONAL
GUÍA INTÉRPRETE
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Plazas: Convocadas: 4, Libre: 4, para ESPAÑA
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 29 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 27/01/2023
Observaciones al plazo: La presentación de solicitudes se realizará en el plazo de veinte días
hábiles contados a partir del día siguiente al de la fecha de publicación de esta convocatoria en
el «Boletín Oficial del Estado»
Observaciones: Proceso de estabilización
Referencia: 202978
TÍTULO CLASIFICADO EN EL NIVEL 3 (MASTER) DEL MECES O EQUIVALENTES
CORTES GENERALES
TECNICO SUPERIOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Técnico/a Superior de Tecnologías de la Información discapacidad
Plazas: Convocadas: 1, Discapacidad: 1, para ESPAÑA
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 9 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 30/01/2023
Observaciones al plazo: Se presentarán dentro del plazo de quince días hábiles contados desde
el día siguiente al de la publicación de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado»
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Referencia: 203008
CORTES GENERALES
TECNICO SUPERIOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Vía: PROMOCIÓN INTERNA
Titulación: Técnico/a Superior de Tecnologías de la Información discapacidad
Plazas: Convocadas: 4, Libre: 4, para ESPAÑA
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 9 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 30/01/2023
Observaciones al plazo: Se presentarán dentro del plazo de quince días hábiles contados desde
el día siguiente al de la publicación de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado»
Referencia: 203009
CORTES GENERALES
TECNICO SUPERIOR DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Técnico/a Superior de Tecnologías de la Información
Plazas: Convocadas: 2, Libre: 2, para ESPAÑA
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 9 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 30/01/2023
Observaciones al plazo: Se presentarán dentro del plazo de quince días hábiles contados desde
el día siguiente al de la publicación de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado»
Referencia: 203007
SIN TITULACIÓN PREVISTA EN EL SISTEMA EDUCATIVO
CORTES GENERALES
AYUDANTE DE SERVICIOS GENERALES
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Grupo Profesional E0
Plazas: Convocadas: 5, Libre: 5, para ESPAÑA
BOLETÍN OFICIAL DEL ESTADO de 9 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 30/01/2023
Observaciones al plazo: Se presentarán dentro del plazo de quince días hábiles contados desde
el día siguiente al de la publicación de la presente convocatoria en el «Boletín Oficial del Estado»
Referencia: 203006
PROCESOS DE ÁMBITO DE LA CA ANDALUCÍA
PERSONAL LABORAL
DOCTORADO, LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA O EQUIVALENTE
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS
DIRECCIÓN GENERAL DE LA AGENCIA DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO DE ANDALUCÍA
TÉCNICO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Técnico/a nivel 11, Servicios Jurídicos, en el Área de Servicios Jurídicos, adscrita a la
Secretaría General
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la comunidad autónoma de ANDALUCÍA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 9 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
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Observaciones al plazo: 15 días naturales desde el siguiente a la publicación del anuncio de la
convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.
Referencia: 203005
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS
DIRECCIÓN GENERAL DE LA AGENCIA DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO DE ANDALUCÍA
TÉCNICO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Técnico/a nivel 11 Gestión Sistemas, en la Unidad de Sistemas de Información, ads-
crita a la Secretaría General.
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la comunidad autónoma de ANDALUCÍA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 25/01/2023
Observaciones al plazo: 15 días naturales desde el siguiente a la publicación del anuncio de la
convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía
Referencia: 203032
UNIVERSIDAD DE SEVILLA
PERSONAL CIENTIFICO-TECNICO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: personal investigador y técnicos con cargo a Proyectos/Ayudas de Investigación vin-
culados a líneas de investigación
Plazas: Convocadas: 24, Libre: 24, para la comunidad autónoma de ANDALUCÍA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de la
convocatoria.
Referencia: 203047
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD M.P.
INVESTIGADOR POSDOCTORAL
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la comunidad autónoma de ANDALUCÍA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 18/01/2023
Observaciones: proyecto ‘Coordinating Research and Evidence for Medical Devices’ — ‘CORE -
MD’
Referencia: 203044
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS
TÉCNICO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Unidad de Gestión de Espacios
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la comunidad autónoma de ANDALUCÍA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 30 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 16/01/2023
Observaciones al plazo: 15 días naturales desde el siguiente a la publicación del anuncio de la
convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía
Referencia: 202962
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS
TÉCNICO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Unidad de Infraestructuras
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la comunidad autónoma de ANDALUCÍA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 30 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 16/01/2023
Observaciones al plazo: 15 días naturales desde el siguiente a la publicación del anuncio de la
convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía
Referencia: 202963
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD M.P.
TÉCNICO
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Titulación: Gestión Económica de proyectos Europeos de I+D+i
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la comunidad autónoma de ANDALUCÍA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 18/01/2023
Referencia: 203046
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y FONDOS EUROPEOS
DIRECCIÓN GENERAL DE LA AGENCIA DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO DE ANDALUCÍA
TÉCNICO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Técnico/a nivel 11 Sistemas Seguridad, en la Unidad de Sistemas de Información,
adscrita a la Secretaría General
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la comunidad autónoma de ANDALUCÍA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 9 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: 15 días naturales desde el siguiente a la publicación del anuncio de la
convocatoria en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.
Referencia: 203004
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA BAHÍA DE CÁDIZ
JEFE DE DIVISION DE PROYECTOS Y OBRAS
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de CÁDIZ
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 25/01/2023
Observaciones al plazo: veinte (20) días hábiles de fecha a fecha, a partir del día siguiente al de
la publicación de esta convocatoria.
Referencia: 202999
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE
SEVILLA (FISEVI)
TECNICO DE INVESTIGACION
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SEVILLA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
 


	24. Convocatorias de Empleo  Público
5
Observaciones al plazo: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de
la convocatoria.
Observaciones: proyectos de investigación denominados: Plataforma ISCIII de Biobanco y
Biomodelos
Referencia: 203042
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE
SEVILLA (FISEVI)
TECNICO ESPECIALISTA
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Titulación: DE INVESTIGACIÓN
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SEVILLA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de
la convocatoria.
Observaciones: proyectos de investigación denominados: ver en la convocatoria.
Referencia: 203043
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE
SEVILLA (FISEVI)
TECNICO DE INVESTIGACION
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SEVILLA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de
la convocatoria.
Observaciones: proyectos de investigación denominados: Línea eclipse, línea de estudio del IC-
TUS en Andalucía
Referencia: 203040
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE
SEVILLA (FISEVI)
TECNICO DE INVESTIGACION
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SEVILLA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de
la convocatoria.
Observaciones: proyectos de investigación denominados: Uso de un dispositivo rápido de Point-
of-Care para el traslado directo de pacientes con ictus desde la ambulancia al centro de trom-
bectomía (LVOCheck™ cost-utility in ANDALUSIA)
Referencia: 203041
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA, INGENIERÍA TÉCNICA, ARQUITECTURA TÉCNICA O
EQUIVALENTE
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE
SEVILLA (FISEVI)
INVESTIGADOR
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SEVILLA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de
la convocatoria.
Observaciones: proyectos de investigación denominados: Terapia celular y trasplante hemato-
poyético
Referencia: 203039
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE
SEVILLA (FISEVI)
INVESTIGADOR
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SEVILLA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de
la convocatoria.
Observaciones: proyectos de investigación denominados: Connecting European Cohorts to In-
crease Common and Effective Response to SARS-CoV-2 Pandemic: ORCHESTRA
Referencia: 203036
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE
SEVILLA (FISEVI)
INVESTIGADOR
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SEVILLA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de
la convocatoria.
Observaciones: proyectos de investigación denominados: Búsqueda De Poblaciones Celulares
Sanguíneas Desreguladas Tras Un Ictus Pediátrico A Través Del Análisis Transcripcional de Célula
Única, Single-Cell Rna-Se
Referencia: 203037
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE
SEVILLA (FISEVI)
INVESTIGADOR
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SEVILLA
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BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de
la convocatoria.
Observaciones: proyectos de investigación denominados: “Seguimiento a largo plazo de pacien-
tes incluidos en un programa de Rehabilitación cardiaca ” “Parámetros ergoespirométricos pre-
dictores de eventos cardiovasculares, en pacientes de Alto Riesgo, tras realizar el Programa de
Rehabilitación Cardiaca”
Referencia: 203038
CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO
FUNDACIÓN PÚBLICA ANDALUZA PARA LA GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN EN SALUD DE
SEVILLA (FISEVI)
INVESTIGADOR
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SEVILLA
BOLETÍN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 24/01/2023
Observaciones al plazo: Diez días hábiles a partir del día siguiente a la publicación en BOJA de
la convocatoria.
Observaciones: proyectos de investigación denominados: “Estudios de nuevos marcadores neu-
rofisiológicos en la enfermedad de Parkinson prodrómica”. “Caracterización molecular y neuro-
fisiológica de fenotipos intermedios asociados al trastorno del control de impulsos en la enfer-
medad de Parkinson (TCI)”
Referencia: 203034
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE HUELVA
TÉCNICO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: de la Oficina de Secretaría General Grupo II, Banda II, Nivel 7.
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de HUELVA
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 23 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 31/01/2023
Observaciones al plazo: 3 de enero de 2023 y finalizará el día 31 de enero de 2023
Referencia: 203002
BACHILLERATO, BACHILLERATO UNIFICADO POLIVALENTE O FORMACIÓN PROFESIO-
NAL DE TÉCNICO SUPERIOR O TÉCNICO ESPECIALISTA O EQUIVALENTE
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE HUELVA
TÉCNICO DE SISTEMAS
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: DE INFORMACION Y COMUNICACIONES
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de HUELVA
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 30 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 31/01/2023
Observaciones al plazo: 3 de enero de 2023 y finalizará el día 31 de enero de 2023
Referencia: 203003
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MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE ALMERIA
TÉCNICO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: TÉCNICO/A DE INFRAESTRUCTURAS (DELINEANTE)
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de ALMERÍA
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 27 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 26/01/2023
Observaciones al plazo: El plazo de presentación de solicitudes finalizará transcurridos veinte
(20) días hábiles a partir del día siguiente al de la publicación de esta convocatoria. La fecha de
finalización del plazo de admisión es el 26 de enero de 2023
Referencia: 202998
GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA, EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA O FORMACIÓN
PROFESIONAL DE TÉCNICO O TÉCNICO AUXILIAR O EQUIVALENTE
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE ALMERIA
ADMINISTRATIVO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Plazas: Convocadas: 4, Libre: 4, para la provincia de ALMERÍA
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 23 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 25/01/2023
Observaciones al plazo: El plazo de presentación de solicitudes finalizará transcurridos veinte
(20) días hábiles a partir del día siguiente al de la publicación de esta convocatoria. La fecha de
finalización del plazo de admisión es el 25 de enero de 2023
Referencia: 202997
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE ALMERIA
POLICÍA PORTUARIA
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Plazas: Convocadas: 2, Libre: 2, para la provincia de ALMERÍA
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 31/01/2023
Referencia: 203056
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE ALMERIA
SERVICIO SOPORTE
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Plazas: Convocadas: 2, Libre: 2, para la provincia de ALMERÍA
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 27 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 26/01/2023
Observaciones al plazo: El plazo de presentación de solicitudes finalizará transcurridos veinte
(20) días hábiles a partir del día siguiente al de la publicación de esta convocatoria. La fecha de
finalización del plazo de admisión es el 26 de enero de 2023
Referencia: 203000
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PROCESOS DE ÁMBITO DE LA CA PRINCIPADO DE ASTURIAS
OTROS TIPOS DE PERSONAL: ESTATUTARIO, MILITAR,...
DOCTORADO, LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA O EQUIVALENTE
CONSEJERÍA DE SALUD
TÉCNICO TITULADO SUPERIOR
Vía: ESTATUTARIA
Titulación: Técnico Titulado Superior en el Laboratorio de Oncología Molecular,
Plazas: Convocadas: 2, Libre: 2, para la comunidad autónoma de PRINCIPADO DE ASTURIAS
BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 07/02/2023
Observaciones al plazo: El plazo sera de 20 días habiles
Referencia: 203035
PROCESOS DE ÁMBITO DE LA CA CANARIAS
PERSONAL LABORAL
GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA, EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA O FORMACIÓN
PROFESIONAL DE TÉCNICO O TÉCNICO AUXILIAR O EQUIVALENTE
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE LAS PALMAS
ADMINISTRATIVO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: GRUPO III BANDA II NIVEL I
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la comunidad autónoma de CANARIAS
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 30 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 27/01/2023
Observaciones al plazo: veinte (20) días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
ción de esta convocatoria.
Referencia: 202969
DOCTORADO, LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA O EQUIVALENTE
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
JEFE DE DEPARTAMENTO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: de Explotación
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de SANTA CRUZ DE TENERIFE
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 23 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 10/02/2023
Observaciones al plazo: DIEZ (10) días hábiles contados a partir del día siguiente al de la fecha
de la publicación de la convocatoria
Referencia: 203011
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DIPLOMATURA UNIVERSITARIA, INGENIERÍA TÉCNICA, ARQUITECTURA TÉCNICA O
EQUIVALENTE
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE LAS PALMAS
TÉCNICO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: DE INFRAESTRUCTURAS (TOPOGRAFÍA Y BATIMETRÍA) GRUPO II BANDA II NIVEL V
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de LAS PALMAS
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 30 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 27/01/2023
Observaciones al plazo: veinte (20) días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
ción de esta convocatoria.
Referencia: 202970
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE LAS PALMAS
ENCARGADO
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: DE MANTENIMIENTO (FAMILIA PROFESIONAL INSTALACIÓN Y MANTENIMIENTO)
GRUPO II BANDA II NIVEL III
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de LAS PALMAS
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 30 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 27/01/2023
Observaciones al plazo: veinte (20) días hábiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
ción de esta convocatoria.
Referencia: 202971
GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA, EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA O FORMACIÓN
PROFESIONAL DE TÉCNICO O TÉCNICO AUXILIAR O EQUIVALENTE
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE LAS PALMAS
POLICÍA PORTUARIA
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: GRUPO III, BANDA II, NIVEL III
Plazas: Convocadas: 4, Libre: 4, para la provincia de LAS PALMAS
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 30 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 13/01/2023
Observaciones al plazo: Diez (10) días hábiles, contados a partir del siguiente a la publicación de
la presente convocatoria
Referencia: 202968
PROCESOS DE ÁMBITO DE LA CA CASTILLA-LA MANCHA
PERSONAL FUNCIONARIO
GRADO UNIVERSITARIO. DOCTORADO, LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA O
EQUIVALENTE
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS
SUPERIOR
Vía: INTERINIDAD
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Titulación: Cuerpo Superior Especialidad Jurídica
Plazas: Bolsa de empleo, para la comunidad autónoma de CASTILLA-LA MANCHA
DIARIO OFICIAL DE CASTILLA-LA MANCHA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 07/02/2023
Observaciones al plazo:. El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha
Referencia: 203045
GRADO UNIVERSITARIO.DIPLOMATURA UNIVERSITARIA,INGENIERÍA TÉCNICA,ARQUI-
TECTURA TÉCNICA O EQUIVALENTE
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS
TÉCNICA DE SISTEMAS E INFORMÁTICA
Vía: INTERINIDAD
Plazas: Bolsa de empleo, para la comunidad autónoma de CASTILLA-LA MANCHA
DIARIO OFICIAL DE CASTILLA-LA MANCHA de 9 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 30/01/2023
Observaciones al plazo: El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte días natura-
les, contados a partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha
Referencia: 203016
PROCESOS DE ÁMBITO DE LA CA CATALUÑA
PERSONAL LABORAL
DOCTORADO, LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA O EQUIVALENTE
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE TARRAGONA
RESPONSABLE
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: RESPONSABLE DE INFRAESTRUCTURAS
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de TARRAGONA
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 30 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 19/01/2023
Observaciones al plazo: El plazo general de presentación de solicitudes finalizará el día 19 de
enero de 2023, a las 14.00 horas
Referencia: 202937
DIPLOMATURA UNIVERSITARIA, INGENIERÍA TÉCNICA, ARQUITECTURA TÉCNICA O
EQUIVALENTE
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE TARRAGONA
RESPONSABLE
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: RESPONSABLE DE INFRAESTRUCTURAS
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de TARRAGONA
CENTRO DE INFORMACIÓN ADMINISTRATIVA de 30 de diciembre de 2022.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 30/01/2023
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Observaciones al plazo: El plazo general de presentación de solicitudes finalizará el día 30 de
enero de 2023, a las 14.00 horas
Referencia: 202938
PROCESOS DE ÁMBITO DE LA CA CIUDAD DE MELILLA
PERSONAL LABORAL
GRADUADO EN EDUCACIÓN SECUNDARIA, EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA O FORMACIÓN
PROFESIONAL DE TÉCNICO O TÉCNICO AUXILIAR O EQUIVALENTE
MINISTERIO DE TRANSPORTES, MOVILIDAD Y AGENDA URBANA
AUTORIDAD PORTUARIA DE MELILLA
POLICÍA PORTUARIA
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Grupo III-Banda II-Nivel 7
Plazas: Convocadas: 7, Libre: 7, para la provincia de MELILLA
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 27/01/2023
Observaciones al plazo: Veinte (20) días hábiles de fecha a fecha, a partir del día siguiente al de
la publicación de esta convocatoria
Referencia: 202972
PROCESOS DE ÁMBITO DE LA CA COMUNITAT VALENCIANA
PERSONAL LABORAL
DOCTORADO, LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA O EQUIVALENTE
SOCIETAT ANÓNIMA DE MITJANS DE COMUNICACIÓN DE LA COMUNITAT VALEN-
CIANA
METEOROLOGO/A
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Plazas: Convocadas: 4, Libre: 4, para la comunidad autónoma de COMUNITAT VALENCIANA
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 07/02/2023
Observaciones al plazo: El plazo para la presentación de solicitudes será de 20 días hábiles, con-
tados a partir del día siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana
Referencia: 203048
SOCIETAT ANÓNIMA DE MITJANS DE COMUNICACIÓN DE LA COMUNITAT VALEN-
CIANA
PERIODISTA
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Periodista ENG
Plazas: Convocadas: 43, Libre: 42, Discapacidad: 1, para la comunidad autónoma de COMUNI-
TAT VALENCIANA
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 07/02/2023
Observaciones al plazo: El plazo para la presentación de solicitudes será de 20 días hábiles, con-
tados a partir del día siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana
Observaciones: 1 diversidad funcional
Referencia: 203052
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SOCIETAT ANÓNIMA DE MITJANS DE COMUNICACIÓN DE LA COMUNITAT VALEN-
CIANA
PERIODISTA
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Periodista
Plazas: Convocadas: 100, Libre: 93, Discapacidad: 7, para la comunidad autónoma de COMUNI-
TAT VALENCIANA
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 07/02/2023
Observaciones al plazo: El plazo para la presentación de solicitudes será de 20 días hábiles, con-
tados a partir del día siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana
Observaciones: Turnos general, diversidad funcional y diversidad funcional intelectual
Referencia: 203051
BACHILLERATO, BACHILLERATO UNIFICADO POLIVALENTE O FORMACIÓN PROFESIO-
NAL DE TÉCNICO SUPERIOR O TÉCNICO ESPECIALISTA O EQUIVALENTE
SOCIETAT ANÓNIMA DE MITJANS DE COMUNICACIÓN DE LA COMUNITAT VALEN-
CIANA
OPERADOR
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Titulación: Operador/a Cámara. Montador/a
Plazas: Convocadas: 43, Libre: 41, Discapacidad: 2, para la comunidad autónoma de COMUNI-
TAT VALENCIANA
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 07/02/2023
Observaciones al plazo: El plazo para la presentación de solicitudes será de 20 días hábiles, con-
tados a partir del día siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana
Observaciones: 1 se reserva para personas con diversidad funcional física, sensorial o psíquica
y 1 a personas con diversidad funcional intelectual.
Referencia: 203050
SOCIETAT ANÓNIMA DE MITJANS DE COMUNICACIÓN DE LA COMUNITAT VALEN-
CIANA
ILUMINADOR
Vía: CONTRATACIÓN FIJA
Plazas: Convocadas: 4, Libre: 4, para la comunidad autónoma de COMUNITAT VALENCIANA
DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA de 10 de enero de 2023.
Fin del plazo de presentación de solicitudes: 07/02/2023
Observaciones al plazo: El plazo para la presentación de solicitudes será de 20 días hábiles, con-
tados a partir del día siguiente al de la publicación de esta convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana
Referencia: 203049
DOCTORADO, LICENCIATURA, INGENIERÍA, ARQUITECTURA O EQUIVALENTE
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA (ESTUDI GENERAL)
INVESTIGADOR DOCTOR JUNIOR
Vía: CONTRATACIÓN TEMPORAL
Plazas: Convocadas: 1, Libre: 1, para la provincia de VALENCIA
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